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POURQUOI VOUS ÊTES ICI,
À QUOI CELA VA VOUS SERVIR
TRANSFORMER UN 
PROBLÈME INDIVIDUEL 
DANS UNE OPPORTUNITÉ 
COLLECTIVE



UN APPRENTISSAGE ACTIF 
ET COLLECTIF, AU LIEU 

D’UNE FORMATION PASSIVE 
ET INDIVIDUELLE



UNE AMBIANCE DE 
PRODUCTION PLUTÔT 
QUE DE FORMATION 
OÙ L’ON APPREND EN 
FAISANT



OBTENIR DES 
COMPÉTENCES NOUVELLES, 
MAIS PRINCIPALEMENT SE 
CONSTITUER UN RÉSEAU 
PROFESSIONNEL



MODULES D’APPRENTISSAGE 
AVEC DES COMPÉTENCES 
PRÉCISES QUE CHACUN PEUT 
COMBINER DANS SON 
PROPRE CONTEXTE



DÉVELOPPEMENT DE PROJETS 
CONCRETS POUR RÉPONDRE À 

DES BESOINS RÉELS



JUAN LÓPEZ-ARANGUREN
ARCHITECTE, ÉDUCATEUR, 
FONDATEUR DU COLLECTIF 
BASURAMA ET 
COORDINATEUR DU 
PROGRAMME IMAGINA 
MADRID.

WEB: basurama.org

DOMENICO DI SIENA
ARCHITECTE, URBANISTE 
ET DESIGNER CIVIQUE. 
CONSULTANT ET 
CHERCHEUR 
INTERNATIONAL EN 
INTELLIGENCE COLLECTIVE 
ET PROCESSUS 
D’INNOVATION CITOYENNE.

WEB: urbanohumano.org



SESSIONS 1, 2 ET 3
COMMENT LE 
NUMÉRIQUE PERMET 
DE TRAVAILLER 
AUTREMENT SUR LE 
TERRITOIRE ARIÉGEOIS



SESSION 4
LES OPPORTUNITÉS 
PROFESSIONNELLES 
QU’OUVRENT LES 
ESPACES DE GESTION 
ET DE PRODUCTION 
COLLECTIVES



NOUS ALLONS
CONSTRUIRE UN ESPACE ET PROGRAMMER 
UN ÉVÉNEMENT COLLECTIVEMENT

QU'EST-CE QUE NOUS ALLONS FAIRE ?



LES MODULES

Module 1. Rencontre, découverte du contexte et de la méthodologie. Mise en 
place de la stratégie. Prise en main des outils de l’espace physique et numérique 
pour un travail en réseau.

Module 2. Découverte des mécanismes qui définissent et activent une 
communauté et des outils numériques à notre disposition pour l’activation et la 
gestion.

Module 3. Construction du lieu “extraordinaire” qui accueille l’événement du 30 
janvier, et découverte large des opportunités associées à une telle réalisation.

Module 4. Promouvoir et renforcer la collaboration au sein d’un espace 
communautaire. Les outils numériques qui peuvent nous aider. Conception du 
programme de l’événement du 30 janvier.

Module 5. Comment organiser un événement collectivement ? Test d’utilisation 
de notre prototype et des activités programmées.

Module 6. Finalisation de la préparation. Coordination de toutes les activités. 
Célébration de l’événement.



LE CALENDRIER
Janvier et Février 2020

L27

Module 4
10h00 - 17h00
La collaboration au sein 
d’un espace 
communautaire

M28

Module 5
10h00 - 17h00
Organiser un 
événement 
collectivement

M29 J30

Module 6
10h00 - 17h00
Célébration de l’
événement

V31

L03 M04 M05 J06 V07

Pôle emploi
14h00 - 15h30
Bilan et kiosques à 
thèmes

L20

Module 1
10h00 - 17h00
Méthodologie, outils de 
travail et stratégie

M21

Module 2
10h00 - 17h00
Activer une 
communauté

M22 J23

Module 3
10h00 - 17h00
Construction du lieu 
“extraordinaire”

V24

Pôle emploi
14h00 - 15h00
Bilan intermédiaire et 
offre de service digitale



INFRASTRUCTURE POUR LA COLLABORATION  : 
PARTAGER ET DOCUMENTER

https://formations.lab.place



NOUS VOUS ATTENDONS 
LUNDI 20 JANVIER

LAB PLACE
CONTACT@LAB.PLACE
HTTPS://LAB.PLACE
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